SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cédig

PLAN DE TRABAJO ANUAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

HOMERIS

ANO: 2018

ANO PLANEADO 2018

FECHA:

INFORMACION GENERAL

Nombre de la Empresa

HOMERIS

Objetivo: Proporcionar a los trabajadores el conocimiento y practica del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo para control de enfermedades, incidentes y accidentes laborales
a través de la identificacion de los peligros.

RESPONSABLE DEL SG SST:

Lorena Valencia Cuellar - Profesional Salud
Ocupacional
Meiber Ochoa Millan - Tecnico en Salud
Ocupacional

FIRMA:

METAS:

Realizar proceso de induccion en sst a todo el personal nuevo AL 100%.

REPRESENTANTE LEGAL:

Zacarias Mosquera Lara - Gerente FIRMA:

Socializar el componente del plan basico al personal en su totalidad (politicas, reglamentos, respo

Capacitar y entrenar al personal en control de riesgos en sus actividades laboralLes en un 90%

ALCANCE:

AJADORES CONTRATISTAS, DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES, COOPERADOS Y EN M

Capacitar y entrenar al personal frente a emergencias en un 85%

Realizar actividades de promocion y prevencion de la salud en un 90%b de la poblacion

REALIZAR INSPECCIONES PLANEADAS AL 75% DE LAS INSTALACIONES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

POBLACION OBJETO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MEDICION DEL DESEMPENO

POBLACION o o PORCENTAJ
ACTIVIDAD SISTEMADE GESTIONDE | numerooe | (OSSN | | o | | . o|5|e|5]2|8 RECURSO - E DE ITEMS CUMPLIDOS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO | TRABAJADORE | oacmacion | S |8 | R || 2| 2|2 |G |E|2|E|E|E RESPONSABLE PLAN DE
s - °|5|5|58|28|5|5|8|e|2|e|5|s INDICADOR 1 CUMPLIMIEN | <~ o0
O oo |EnTRENAENT | W | @ | = 25|17 (22|83 2 2 TO DE
o ) = INDICADOR
IALIZACION DE POLITICA DE SST Foletos, presentacion Power ot istade | © 2L A0 TR CoRA 89.5 1
soc Clo o C SS 102 114 X X asistencia. Lorena Valencia - Meiber Ochoa TOTAL DEL AREA*100 .
SOCIALIZACION DEL REGLAMENTO DE HIGIENE Folletos, presentacion Power Point, lista de PORCENTAJE DE PERSONAL
102 114 X | X ! " L CAPACITADO / PERSONAL 89.5 1
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL asistencia. Lorena Valencia - Meiber Ochoa TOTAL DEL AREA*L00
SOCIALIZACION DE RESPONSABLIDADES EN EL 11 16 X Folletos, presentacion Power Point, lista de Pgigsg;ﬁé%ei:izgﬁﬁfL 68.8 1
SST CON LOS ADMINISTRATIVOS asistencia. Lorena Valencia TOTAL DEL AREA*100 .
SOCIALIZACION DEL SG-SST CON LOS " 16 X Folltos, presentacion Power Poit, ista de | O CNTAYE DE PERSONAL 68.8 .
ADMINISTRATIVOS asistencia. Lorena Valencia TOTAL DEL AREA¥100 .
SOCIALIZACION SG-SST CON LOS ENFERMEROS 10 31 X Folletos, presentacion Power Point, lista de Pgigsg;ﬁé%ei:izgﬁﬁfL 32.3 1
Y AUXILIARES DE ENFERMERIA asistencia. Lorena Valencia TOTAL DEL AREA*100 .
SOCIALIZACION PROCEDIMIENTO DE REPORTE 68 114 X Folletos, presentacion Power Point, lista de Pgisﬁg;ﬁ%%?i;sggﬁﬁ@' 59.6 4
DE ACCIDENTE E INCIDENTE DE TRABAJO asistencia. Lorena Valencia TOTAL DEL AREA*100 .




POBLACION OBJETO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MEDICION DEL DESEMPENO

POBLACION o o PORCENTAJ
ACTIVIDAD SISTEMA DE GESTION DE NUMERO DE O bE olelo o|lal|lel|s g g RECURSO - E DE ITEMS CUMPLIDOS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TRABAJADORE | . \oaciracion | © | & | R | T °> 2le|B|E|a|E €| € RESPONSABLE PLAN DE
s o 2153 .2 | S|3 8) 2 2|3 | o INDICADOR 1 CUMPLIMIEN ACCION
%ﬁi’:ﬂ;’:‘;g:’ ENTRENAMEENT | W | @ | = 2157 |<K 218|138 2 TO DE
o ) CA INDICADOR
Presentacion Power Point, folleto de PORCENTAJE DE PERSONAL
INDUCCION EN SST AL PERSONAL NUEVO 6 114 X X Accidentes e Incidentes de Trabajo - CAPACITADO / PERSONAL 5.3 1
Lorena Valencia Profesional de SST TOTAL DEL AREA*100
SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIAS X presentacion Power Poit, chari- honn | "OISEET T 2R CORA: 66.7 1
76 114 Jairo Celis Asssor ARL Colmena TOTAL DEL AREA100 .
CAPACITACION EN ESTILOS DE VIDA'Y TRABAJO 0 114 X X X Taller practico en estilos de vida saludable y Pgigﬁg;’:‘;‘%ﬁi;sggﬁﬁf" 0.0 4
SALUDABLE Y PROMOCION DE LA SALUD promocion de la salud. SG-SST TOTAL DEL AREA*100 '
Taller practico, presentacion en Power
PREVENCION CONSUMO DE SUSTANCIAS Point de la Plotica del No consumo de Pgis:g;ﬁé%ei:izgﬁﬁfL 0.0 .
PSICOACTIVAS Y ALCOHOL 0 114 S sustancias Psicoactivas y alcoholicas, TOTAL DEL AREA*100 .
entrega de folleo- SG-SST
ENTRENAMIENTO A LA BRIGADA DE Taller Teorico Practico del uso de PORCENTAJE DE PERSONAL
EMERGENCIAS MANEJO DE EXTINTORES E 33 38 X extintores, manejo y control de incendios - CAPACITADO / PERSONAL 86.8 1
INCENDIOS Alvaro Torres Asesor ARL Colmena TOTAL DEL AREA*100
ENTRENAMIENTO A LA BRIGADA DE o ) ) PORCENTAJE DE PERSONAL
EMERGENCIAS PRIMEROS AUXILIOS Y 17 38 X O Emaraoncis o b ARL o CAPACITADO / PERSONAL 44.7 1
EVACUACION
PORCENTAJE DE PERSONAL
VERIFICACION Y ACTUALIZACION DE 0 6 X X X X Tecnologico, Documentos CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
DOCUMENTOS DEL SG-SST TOTAL DEL AREA*100
CONVOCATORIA DE PERSONAL A PORCENTAJE DE PERSONAL
PARTICIPACION DE LA BRIGADA DE 38 114 X X Folletos Lorena Valencia CAPACITADO / PERSONAL 33.3 1
EMERGENCIAS TOTAL DEL AREA*100
APOYO A LA ACTUALIZACION DE LA s 8 X TECNOLOGICO, LEGISLACION Pgigﬁg;ﬁ%@%i;sggﬁﬁﬁ 100.0 X
RESOLUCION DEL COMITE DE EMERGENCIAS VIGENTE, LORENA VALENCIA TOTAL DEL AREA*100 '
] ! ' PORCENTAJE DE PERSONAL
INSPECCION MENSUAL DE EQUIPOS CONTRA 5 10 xIx! x| x| x!x!|x!|x X Registro de Inspeccloln de Extintores, CAPACITADO / PERSONAL 50.0 N
INCENDIO Lorena Valencia TOTAL DEL AREA*100
N PORCENTAJE DE PERSONAL
Resbuos S RUTAS RECOLECEION BE 0 o XXX XXX X | X | e v i e, | capncmooreersov | 0.0 :
" - TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN MANEJO DE ESTRES 38 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 33.3 1
TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN CONTROL DE RIESGO 73 114 X X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 64.0 1
BIOMECANICO TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN CONTROL DE RIESGO 23 98 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 235 1
BIOLOGICO TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN RIESGO PUBLICO 45 98 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 45.9 1
TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN CONTROL DE RIESGO 35 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 30.7 1
PSICOSOCIAL TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
SOCIALIZACION DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA 0 114 X Recurso humano y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
ORDEN Y ASEO TOTAL DEL AREA*100




POBLACION OBJETO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MEDICION DEL DESEMPENO

ACTIVIDAD SISTEMA DE GESTIONDE | numerope | POBLACION o el lelele RECURSO - PORCENTAJ
TRABAJADORE | (OBIETODE | o | S | o | — | o | o e|l2|s5|e|a|ls E DE ITEMS CUMPLIDOS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CAPACITACION | = | @0 [ R |[ZE | S| =2 |2 || E|L|E | E RESPONSABLE PLAN DE
S o 8 5| & _S: [ g S g) Q13|96 |® INDICADOR 1 CUMPLIMIEN ACCION
r= @ &
oo |EnTRENAMENT | W | @ | = 25|17 (22|83 |le|e TO DE
Z|T | O
o 2 INDICADOR
CAPACITACION CON LOS INTEGRANTES DE LA
BRIGADA DE EMERGENCIAS ¥ LOS 0 54 X Recurso humano y tecnologico PCC)EF?/ECN;//.\\JDEOD/TDEEEggﬁCL 0.0 1
ADMINISTRATIVOS PARA PROGRAMAR EL TOTAL DEL AREA*100 :
SIMULACRO DE AGOSTO
SOCIALIZACION DEL PROGRAMA DE PAUSAS . PR A D P ERooNAL
0 114 X Recurso humano y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
ACTIVAS TOTAL DEL AREA*100
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS EN LOS
DIFERENTES SERVICIOS Y ADMINISTRACION DE 78 114 X| X | X | X]|X|X X Recurso humano y tecnologico
L A FEMPRESA
SENSIBILIZACION CULTURA DEL AUTOREPORTE PORCENTAJE DE PERSONAL
DE CONDICIONES DE SEGURIDAD Y CULTURA 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
DEL AUTOCUIDADO TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
PROTOCOLO TRABAJO EN OFICINAS (o] 16 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
TOTAL DEL AREA*100
SOCIALIZACION COMO RESPONDER ANTE 23 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico PSESES;%E()D/EEE%%QLAL 20.2 1
RIESGO PUBLICO ' TOTAL DEL AREA*100 '
PORCENTAJE DE PERSONAL
SIMULACRO DE DE EVACUACION 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
TOTAL DEL AREA*100
CAPACITACION EN TRANSPORTE MANUAL A LOS 20 38 X Recurso humano, folletos y tecnologico PSESES;%%%:ES%QLAL 52.6 1
INTEGRANTES DE LA BRIGADA DE EMERGENCIA ' TOTAL DEL AREA*100 )
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION CON LA BRIGADA DE 17 38 X X X X X X X X X X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 44.7 1
EMERGENCIA TOTAL DEL AREA*100
CAPACITACION DE MOTIVACION Y 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico PSESES;%%%:ES%QLAL 0.0 1
COMUNICACION ASERTIVA ' TOTAL DEL AREA*100 '
CAPACITACION SOBRE ENFERMEDADES » PORCENTAJE DE PERSONAL
0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
LUMBARES TOTAL DEL AREA*100
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN SERVICIO AL CLIENTE 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
TOTAL DEL AREA*100
REUNION CON LA ASESORA DE LA ARL, PORCENTAJE DE PERSONAL
5 10 X X X X X X X X X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 50.0 1
ASESORIA DEL SG-SST MENSUAL TOTAL DEL AREA*100
CAPACITACION DE MANEJO DE RELACIONES 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico PSESES;%%%:ES%QLAL 0.0 1
INTERPERSONALES Y CARGA EMOCIONA ' TOTAL DEL AREA*100 '
PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITACION EN ETICAY VALORES 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
TOTAL DEL AREA*100
CAPACITACION DE TRABAJO EN EQUIPO Y 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico PSESES;%%%:ES%QLAL 0.0 1
COMUNICACION ACERTIVA o yeenees TOTAL DEL AREAC100 '
PORCENTAJE DE PERSONAL
CELEBRACION DEL DIA DE LA SALUD 67 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 58.8 1
TOTAL DEL AREA*100




POBLACION OBJETO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MEDICION DEL DESEMPENO

ACTIVIDAD SISTEMA DE GESTION DE NUMERODE | POBLACION o Clolele|e RECURSO - PORCENTAJ
TRABAJADORE | OBJETODE | o | S| o | — | o | o g|le|t|le|s|s E DE ITEMS CUMPLIDOS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO capaciiacioN | 2 |8 R |E[S|2|2|a|E|S|E|E|E RESPONSABLE PLAN DE
s S 2l5|s5|8|@|5|5|e|e|2|e|5|a INDICADOR 1 CUMPLIMIEN
CAPACITADOS, mlo|=|<|[=|~|"|2|8|2|>|5|56 TO DE ACCION
ENTRENADOS | ENTRENAMIENT w <|(F|o|a|L = o
o ) z|° INDICADOR
INSPECCION EN USO DE EPP EN: PORCENTAJE DE PERSONAL
ASISTENCIALES, MANTENIMIENTO, SERVICIOS 0 114 X Recurso humano, folletos y tecnologico CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
GENERALES Y COCINA TOTAL DEL AREA*100
AUDITORIA A LOS SG-SST DE LOS 5 6 < | x Recurso umar, tecrlag, Lorens DT oL 333 .
CONTRATISTAS Valencia TOTAL DEL AREA*100
ELABORACION DE LA RESOLUCION PARA LA ) PORCENTAJE DE PERSONAL
CONFORMACION DEL COMITE INVESTIGADOR DE 1 X Recurso ““ma"\;’a-le‘:;g""’g'“"' Lorena CAPACITADO / PERSONAL 0.0 1
TOTAL DEL AREA*100
ACCIDENTES E INCIDENTES LABORALES
SEGUIMIENTO DE RESTRICCIONES MEDICAS A s X
TRABAJADORES
EXAMENES PERIODICOS 31 X
IMPEMENTACION DE PAUSAS ACTIVAS 114 X | X | X|X]X X
INSPECCIONES A PUESTOS DE TRABAJO 45 114 X X X x| Recurso humano,folltos y teonaogio | CRCEATA LR CARA 395 1
Lorena Valencia, Fisioterapeuta de ARL TOTAL DEL AREA*100 "




