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ACUERDO No. 004 DE 2026
Mayo 05 de 2026

“POR EL CUAL SE MODIFICA EL PLAN DE DESARROLLO DEL GERENTE DEL
HOSPITAL MENTAL UNIVERSITARIO DE RISARALDA PARA EL PERIODO
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE."

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL MENTAL UNIVERSITARIO DE
RISARALDA, en uso de sus facultades legales y estatutarias, especialmente las
conferidas por la Ley 1122 de 2007, el Decreto 10 apelativo a la gestion de E.S.E.
y la Resolucién 710 de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el actual Gerente asumi6 el cargo el pasado 20 de octubre de 2025 para
cubrir la vacante definitiva del empleo.

2. Que, conforme a la normativa vigente, el Plan de Gestién debe ser un
instrumento realista, medible y ajustado a las capacidades financieras,
técnicas y operativas actuales de la institucion.

3. Queé tras una evaluacion técnica y financiera de los proyectos heredados vy
propuestos, se ha identificado la necesidad de depurar metas que presentan
duplicidad, falta de viabilidad técnica inmediata o que no cuentan con fuentes
de financiacion aseguradas para la presente vigencia.

4. Que la Direccién propuso ante esta Junta la exclusion de ciertos indicadores
y metas, debidamente sustentadas en la imposibilidad factica de
cumplimiento por causas ajenas a la gestion administrativa.

4

4

Nit: 891.412.134-1

Av. 30 de Agosto No. 87-76 Pereira - Risaralda Teléfono: (6) 3373444
Codigo Postal 660001 - Correo: info@homeris.gov.co - www.homeris.gov.co




'HOMERIS

E.S.E. Hospital Mental

Universitario de Risaralda

En Homeris la atencion es mas

Calida y Humanizada
E—

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICACION. Modificar el Plan de Desarrollo del
Gerente del Hospital Mental Universitario de Risaralda, retirando las siguientes
acciones y metas por las razones gue se exponen a continuacion:

Accion / Meta a

Justificacion Técnica de la Modificacion

Retirar

Seguimiento a la||Se retira por duplicidad normativa. Esta actividad es inherente a
efectividad de||los procesos de Calidad y Control Interno bajo el modelo MIPG,
acciones de|por lo que no debe tasarse como una meta extraordinaria de
mejoramiento. gestidon gerencial sino como un proceso transversal continuo.

T Se considera una funcién operativa de supervisién de contratos o
Verificacion de . ., . L,

T de talento humano. Su inclusiéon en el Plan de Gestién desvirtia
actividades del i g

i 1 el caracter estratégico que deben tener las metas del Gerente
auditor médico. . 4

ante la Junta Directiva.
¢ Falta de viabilidad financiera y habilitaciéon. El analisis de costos

Clinica de

inyectables / Clinica
de ketamina.

y la red de servicios actual no permite la sostenibilidad de estas
unidades especializadas sin comprometer el equilibrio financiero
de la vigencia 2026.

Centro de excelencia
en psicosis.

Se retira por falta de infraestructura fisica. La creacién de un
centro de excelencia requiere una adecuacién de areas que no
estan contempladas en el presupuesto de inversién aprobado
para este afio.

Actualizacion y
liquidacion de
contratos de

vigencias anteriores
EAPB.

Esta es una obligacion legal de caracter
administrativo permanente. Su cumplimiento es imperativo por
ley y no debe computar como un logro de gestion estratégica, sino
como saneamiento contable de rutina.
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ARTICULO SEGUNDO: Las demés acciones y metas que no se mencionan en este

acuerdo no seran objeto de modificacion y contintan acorde al plan de gestion.
2024-2028.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de
su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Firmado en Pereira, a los Diecisiete (05) dias del mes de mayo de (2026)

AR HERNANDO NAVARRO ZULUAGA FEDERIMEPO ESCOBAR

Presidente defegado Junta Directiva Secretario Junta Directiva

E!aboré' % %yecté:

Maria Soledad Archila Triana
Coordinadora de Planeacion y Docencia Servicio

AbogadaTekterna.
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